
 

                                                                                                  
 

  اعلان صادرعن مؤسسة التدريب المهني

مؤسسة التدريب المهني عن حاجتها لتعبئة الوظائف الشاغرة التالية و ذلك ضمن الشروط و المواصفات المبينة ازاء كل وظيفة  تعلن  

 

شرررررررروط  ررراصررررررررررة 
 بالوظيفة

الوظيفية  الكفايات
)حسرررررررررب بطررا ررة 
 الوصف الوظيفي(

الررررررررررررررررررررررررردورات 
الشررررررررررررهرررررادات و

إجررررازة المهنيررررة 
 مزاولة المهنة

 و مسؤوليات الوظيفةالمهام  العملية ال برات
الرررمرررنرررطررر ررررة 

 الجغرافية
عررررررررردد    

 الوظائف
 المؤهل العلمي الت صص الجنس

 نوع التعيين
 جزئي كامل

الرررمسررررررررررمررر  
 الوظيفي

 الر م

أن يكون  

المتقدم 

للوظيفة 

مواليد من 

فما  1980

 فوق

ـ تدريب المدربين 

 إدارةوالقدرة على 

الموقف التعليمي، 

واختيار طرائق 

التدريس  وأساليب

 وتطبيقها بفاعلية.

ـ اتقان المهارات 

الكافية في انتاج 

طعام والشراب ال

 وطرق الطهي.

ـ القدرة على تقييم 

المتدربين  أداء

وتقييم احتياجاتهم 

 التدريبية.

 يفضل من لدبه
دورات تدريبية 

 عملالفي مجال 
 المطلوب.

يشترط في 

المتقدم حصوله 

على خبرة عملية 

لا تقل عن خمس 

سنوات في مجال 

 .العمل المطلوب

ـ يعد الخطط الدروس النظرية والعملية 

ويتابع تنفيذها، ويتأكد من تغطيتها 

 لمحاور التدريب. 

 ديشارك في تنفيذ اختبارات تحدي

 المستوى 

ـ لديه القدرة على تدريب وتوجيه سلوك 

المتدربين في مجال المهارات الحياتية 

 والوظيفية  

محافظة 

 الزرقاء
 ذكر 1

تخصص 

الفندقة/ 

 إنتاج طعام 

 بكالوريوس

سنوي/ عقد 

محدد المدة 

 بدوام كامل

مدرب انتاج 

 طعام
1 

أن يكون  

المتقدم 

للوظيفة 

من مواليد 

فما  1980

 فوق

ـ تدريب المدربين 

 إدارةوالقدرة على 

الموقف التعليمي، 

واختيار طرائق 

التدريس  وأساليب

 وتطبيقها بفاعلية.

ـ اتقان المهارات 

الكافية في انتاج 

الطعام والشراب 

 وطرق الطهي.

 

 

يفضل من لدبه 
دورات تدريبية 

 عملالفي مجال 
 المطلوب.

يشترط في 

المتقدم حصوله 

على خبرة عملية 

لا تقل عن خمس 

سنوات في مجال 

 .العمل المطلوب

ـ يعد الخطط الدروس النظرية والعملية 

ويتابع تنفيذها، ويتأكد من تغطيتها 

 لمحاور التدريب. 

 ديشارك في تنفيذ اختبارات تحدي

 المستوى 

ـ لديه القدرة على تدريب وتوجيه سلوك 

المتدربين في مجال المهارات الحياتية 

 والوظيفية  

محافظة 

العقبة 

( 1عدد )

محافظة 

جرش عدد 

(1) 

 دمج 2

تخصص 

الفندقة/ 

 إنتاج طعام 

 بكالوريوس

سنوي/ عقد 

محدد المدة 

 بدوام كامل

مدرب انتاج 

 طعام
2 



 

                                                                                                  
 

ـ القدرة على تقييم 

المتدربين  أداء

وتقييم احتياجاتهم 

 التدريبية.

أن يكون  

المتقدم 

للوظيفة 

من مواليد 

فما  1980

 فوق

المهارات اتقان-  
و المعرفية الاتجاهية   

 مجال الحاضنات و
إختيار الطرائق 

واساليب التدريس 
 وتطبيقها فاعلية 

يفضل من لدبه 
دورات تدريبية 

 عملالفي مجال 
 المطلوب.

يشترط في 

المتقدم حصوله 

على خبرة عملية 

لا تقل عن خمس 

سنوات في مجال 

 .العمل المطلوب

 في التدريبية العملية تنفيذ يتابع 

وتوجيهها  وتقويمها التدريب معاهد

لديه القدرة على تصميم وتنفيذ  و
 الاختبارات العملية والنظرية

 

محافظة 

عجلون 

( 1عدد )

محافظة 

معان عدد 

(1 )

محافظة 

العاصمة 

 ( 1عدد )

 أنثى 3

تخصص 

تربية طفل 

طفوله /

 مبكره 

 بكالوريوس

عقد سنوي/ 

محدد المدة 

كامل بدوام  

ة مدرب
ضناتاح  3 

أن يكون  

المتقدم 

للوظيفة 

من مواليد 

فما  1980

 فوق

المهارات اتقان-  
و الاتجاهية  المعرفية 

 مجال التدبير الفندقي
وإختيار الطرائق 
واساليب التدريس 
 وتطبيقها فاعلية 

يفضل من لدبه 
دورات تدريبية 

 عملالفي مجال 
 المطلوب.

يشترط في 

المتقدم حصوله 

خبرة عملية على 

لا تقل عن خمس 

سنوات في مجال 

 .العمل المطلوب

 في التدريبية العملية تنفيذ يتابع 

وتوجيهها  وتقويمها التدريب معاهد

تصميم وتنفيذ لديه القدرة على و
 العملية والنظريةالاختبارات 

 

محافظة 

 الزرقاء
 ذكر 1

تخصص 

فندقة/ تدبير 

 فندقي
 بكالوريوس

عقد سنوي/ 

محدد المدة 

 بدوام كامل

مدرب تدبير 
 4 فندقي

أن يكون  

المتقدم 

للوظيفة 

من مواليد 

فما  1980

 فوق

المهارات اتقان-  
في الاتجاهية  المعرفية 

مجال ميكانيك سيارات 
 الهايبرد

وإختيار الطرائق 
واساليب التدريس 
 وتطبيقها فاعلية 

يفضل من لدبه 
دورات تدريبية 

 عملالفي مجال 
 المطلوب.

يشترط في 

المتقدم حصوله 

على خبرة عملية 

لا تقل عن خمس 

سنوات في مجال 

 .العمل المطلوب

  إتقان المهارات الكافية في صيانة

وفحص و تشخيص وإصلاح اعطال 

 المركبات الهجينه.

  إدارة الموقف التعليمي، ومتابعة

المتدربين في أثناء التدريب، 

وتصويب الأداء الخاطئ، وتوثيق 

 التمارين العملية.

 قان استعمال اجهزة فحص إت

وتشخيص المركبات الحديثة 

 وبرامج معلومات المركبات

محافظة 

العاصمة 

( 4عدد )

محافظة 

اربد عدد 

(1 )

محافظة 

الزرقاء 

( 1عدد )

محافظة 

الطفيلة 

 ( 1عدد )

 ذكر 7

هندسة   

أوتوترونكس 

هندسة أو

ميكانيك 

أو سيارات  

هندسة 

ميكاترونيكس  

 

 

 

 

 

 بكالوريوس

عقد سنوي/ 

محدد المدة 

 بدوام كامل

مهندس 
ميكانيك 
سيارات 
 هايبرد

5 

             



 

                                                                                                  
 

أن يكون  

المتقدم 

للوظيفة 

من مواليد 

فما  1980

 فوق

المهارات اتقان-  
في الاتجاهية  المعرفية 
مجال ميكانيك 

 سيارات 
وإختيار الطرائق 
واساليب التدريس 
 وتطبيقها فاعلية 

يفضل من لدبه 
دورات تدريبية 

 عملالفي مجال 
 المطلوب.

يشترط في 

المتقدم حصوله 

على خبرة عملية 

لا تقل عن خمس 

سنوات في مجال 

 .العمل المطلوب

  إتقان المهارات الكافية في صيانة

وفحص و تشخيص وإصلاح اعطال 

 المركبات 

  إدارة الموقف التعليمي، ومتابعة

المتدربين في أثناء التدريب، 

الأداء الخاطئ، وتوثيق وتصويب 

 التمارين العملية.

  إتقان استعمال اجهزة فحص

وتشخيص المركبات الحديثة 

 وبرامج معلومات المركبات

 محافظة 

 العاصمة
 ذكر 2

هندسة   

أوتوترونكس 

هندسة أو

ميكانيك 

 سيارات  

 

 

 

 

 بكالوريوس

عقد سنوي/ 

محدد المدة 

 بدوام كامل

مهندس 
ميكانيك 
 مركبات 

6 

  أن يكون

المتقدم 

للوظيفة 

من مواليد 

فما  1980

 فوق

المهارات اتقان-  
في الاتجاهية  المعرفية 

 مجال التكييف والتبريد
وإختيار الطرائق 
واساليب التدريس 
 وتطبيقها فاعلية 

يفضل من لدبه 
دورات تدريبية 

 عملالفي مجال 
 المطلوب.

يشترط في 

المتقدم حصوله 

على خبرة عملية 

لا تقل عن خمس 

سنوات في مجال 

 .العمل المطلوب

 في التدريبية العملية تنفيذ يتابع 

وتوجيهها  وتقويمها التدريب معاهد

تصميم وتنفيذ لديه القدرة على و
 العملية والنظريةالاختبارات 

 

محافظة 

معان عدد 

(1 )

محافظة 

الكرك 

 ( 1عدد )

 ذكر 2

هندسة 

التكييف 

 والتبريد
 بكالوريوس

عقد سنوي/ 

محدد المدة 

 بدوام كامل

مدرب تكييف 
 7  وتبريد

 
 
 

 شروط عامة :
 

 أن يكون أردني الجنسية. 

  من المتقاعدين العسكريين أو المدنيين او متقاعدي الضمان الاجتماعي  يكون المتقدملا أن. 

 .أن يكون مكان الإقامة حسب بطاقة الأحوال المدنية مطابق لمكان الوظيفة 

  جناية مخلة بالشرف والآداب العامة.أن لا يكون محكوماً بأي جنحة أو 

 
 



 

                                                                                                  
 

 الوثائق المطلوبة و التي ترفق الكترونيا مع الطلب:
 

 صورة عن الشهادات العلمية وكشف العلامات.  

 .صورة عن معادلة المؤهل العلمي لخريجي الجامعات الغير أردنية 

 .صورة عن شهادة العضوية الصادرة عن نقابة المهندسين 

  الخبووورة العمليوووة عات العلاقوووة بالوظيفوووة مصووودقة مووون قبووول  و ارة  صوووورة عووون شوووهادات

العمووول للخبووورات المحليوووة فشوووريطة إرفوووال  كشوووف بيانوووات الموووؤمن عليوووه مووون المؤسسوووة 

العامووة للضوومان الإجتموواعي مبينوواً فيووه أن الخبوورة مسووجلة كهشووتراكات أصوووليه  فووي قيووود 

ارج الووووبلاد والتووووي المؤسسووووة العامووووة للضوووومان الأجتموووواعي  وشووووهادات الخبوووورة موووون  وووو

 تصدل من و ارة الخارجية الأردنية فوغير علك لن يتم اعتماد شهادات الخبرة .

 صورة عن الدورات والبرامج التدريبية التي شارك بها صاحب الطلب. 

 

 
 https://applyjobs.spac.gov.jo -:الرابط الألكتروني عل  من يجد في نفسه الكفاءة و ال برة المطلوبة و ضمن الشروط المحددة الت دم بطلبه من  لال 

 ،حيث سيتم اعلان نتائج الفرز و اية نتائج  2026 2 23الموافق  الإثنينو لغاية نهاية دوام يوم  2026 2 12الموافق  ال ميسمن صباح يوم  و ذلك ابتداء  

 cl/atwu9https://n.6  اصة بالوظيفة عل  الرابط  

 
  علما  بأنه سيتم إرسال إشعار الكتروني لكل من ت دم بطلب الوظيفة يفيد باستلام طلبه .*

 

                                                             .لا يجوزالت دم الا عل  وظيفة واحدة ف ط من الوظائف المعلن عنها بذات الاعلان*

                                                                                                                                                                                               

ديــر الـعـــام بالوكالةالمـ  

 رأفت موسى الصوافين                                                                                                           
 

 

https://applyjobs.spac.gov.jo/SPACAdminSPAC
https://n9.cl/atwu6


 

                                                                                                  
 

 


